
Örömteli szívvel készülünk 
május elsejére

Véget ért a szocialista hrigádvezetők  
országos tanácskozása

Á prilis 13-án és 14-én volt 
a  szocialista brigádvezetők 
országos tanácskozása, amely 
nagy jelentőségű esemény h a �
zánk életében. Az átfogó be �
számolón túl, m elyet Bnvtyó 
Jártas éívtárs, a  SZOT főtit �
k á ra  tarto tt, felszólalt pártunk 
vezetője, Kádár János elvtárs 
is.

Ezen a fontos tanácskozá �
son a  postás szocialista brigá �
dok képviseletében 22 brigád �
vezető vett részt. 12-en buda �
pesti és 10-an vidéki posta- 
szervektől.

A tanácskozáson 165 küldött 
jelentkezett hozzászólásra. Az 
idő korlátozottsága m iatt 
azonban csali 32-en kaptak 
szót, köztük Bérűce Gézáné, a 
Helyközi Távbeszélő Igazgató�
ság egyik szocialista brigád- 
vezetője is, aki többek között 
elmondotta:

— A szocialista brigádmoz- 
galom megerősödéséneit m a �
gyarázatát abban látják , hogy 
a legjobbak magukkal «tudják 
ragadni a  náluknál gyengébb 
dolgozókat. Természetesen eh �
hez sokat kell tanulni, szak �
mailag művelődni, amelynek 
eredm énye ism ét a m unkában 
jelentkezik. Voltak korábban 
is  ilyen vagy ehhez hasonló 
törekvések — hangsúlyozta. 
Ezekkel szemben a különbség 
az, hogy most a  szocialista 
brigádok törekvései tudatosak 
vagy ^legalábbis e törekvések 
többségét a tudatosság je l �
lemzi.

A tanácskozás alkalm ából 
két postás biigádvezető — 
BerJke Gézáné postafőellenőr, 
a HTI belföldi kezelési osz�
tá ly  10. csoport kétszeres szo�
cialista brigádjának vezetője 
és Béres Károly postafőfel�
ügyelő, a Budapest 72. sz. pos�
tah ivatal levéltovábbító osztá �
lyán szétosztó, irányító há �
romszoros szocialista brigád 
vezetője — Munka Érdem �
érem  korm ánykitüntetést ka �
pott.

A tanácskozás elnöksége, am elyben K ádár János elvtárs is helyet foglalt

Tájékoztató az év végi jutalomról
Á prilis hónap m ásodik felé �

ben fizetik ki az elm últ évi 
eredmények alapján a  postás 
dolgozókat megillető év végi 
jutalm at.

A posta 1961. évre m egálla �
p íto tt alapjövedelmezőséghez 
képest kereken 54 millió fo �
r in t többleteredm ényt é r t  el. 
Az e lé rt többleteredm ény 40 
százalékát, közel 25 millió fo�
rin tot, m ajd az előző év végi 
jutalm azási alap 10 százaléká�
nak  megfelelő 2,4 m illió fo�
r in to t — összesen tehát kere�
ken 24 millió forin to t — for�
díthat év végi jutalom  képzé�
sére.

A rendeletnek megfelelően a 
képzett jutalm azási alap 5 
százalékát tartalékolni kell, 
továbbá az elm últ évben a 
kiváló dolgozók jutalm azá �
sára k ifizetett összeggel is 
csökkenteni kell, így az egész 
posta, részére kifizethető át�
lag jutalmazási alap végül it  
9,3 napnak felel meg.

Az előző évekhez hasonlóan 
1061. évben is az év végi ju �
talm azási alapnak a  posta �
szervek közötti szétosztása az

elfogadott pontrendszer alap �
ján  történik. Azok a posta �
szervek, am elyeknek m unkája 
közvetlenül m érhető a kiala �
k íto tt pontrendszer alapján, 
olyan m értékben részesedtek a 
központilag képzett alapból, 
am ilyen m értékben annak 
m egterem téséhez hozzájárul�
tak.

A postaszervek által elért 
pontok és jutalm azási napok 
száma a következő:

Elért pontok Jutalm azási 
Postaszerv neve száma napok száma

Bp. Postaigazgatóság 21,4 8.3

Bp—Vidéki Postaigazgatóság 26,4 10.3

Debrecen Postaigazgatóság ' 24,— 9,4

Miskolc Postaigazgatóság 26,1 13,2

Pécs Postaigazgatóság 24,2 9,5

Sopron Postaigazgatóság 22,— 8.5

Szeged Postaigazgatóság 23,— 8,9

Közp. Járm űtelep  25,1 9,8

Bp. Távb. Igazgatóság 26,5 IC,3

Helyközi Távb. Igazgatóság 32,7 12,9

Közp. Távíróid vatal 28,5 11,2

Közp. Javítóüzem 28,— 11, 

Közp. Kábelüzem 26,5 10,3

Közp. Műsz, Hív . 34,9 14,2

Rádió és TV Műsz. Igazgatóság 29,2 11,5

PÉKÜ 28,1 11,3

Ünnepre készülünk, m ájus 
elsejére, a  világ dolgozóinak 

"hagy ünnepére. Ezen a  napon 
világszerte megáll a  gép, nem  
szánt a  paraszt, nem  serceg a 
toll. Ezen a napon az elnyo�
mók, a  haladás ellenségei, a  
háborús gyújtogatok, az impe�
rializm us hívei, fogukat csikor�
gatják dühükben.

Ezt az ünnepet, m ájus elsejét, 
nem az uralkodók, a korm á �
nyok, nem az egyház, hanem  
a mujilyis asztál y terem tette 
magának. A munkásosztály és 
a parasztság, amely m egterem ti 
a  világ m inden értékét, gaz�
dagságát. Ezen a napon a vi�
lág dolgozói harcos seregszem �
lét ta rtanak  a közös célért; 
életkörülm ényeik javításáért, 
szabadságjogaik, a  * nemzeti 
függetlenség és a béke érdeké �
ben, a szocializmus, a kommu�
nizmus ügyének diadalra ju t �
tatásáért.

M ájus elseje mindig a  meg�
emlékezés, a  munkásosztály, a 
parasztság hatalm as harcos se �
regszemléje volt, de mindig a 
feladatokra, a harcra való fel* 
készülést is jelentette.

Azóta, am ióta 1889-ben elő �
ször ünnepelték m ájus elsejét, 
a munkásosztály nagy csatá �
kat vívott meg, nagy megpró �
báltatásokon m en t keresztül, 
időleges kudarcok is érték, de 
világraszóló győzelmet aratott.

A Szovjetunió, a  világ első 
m unkás-hatalm ának létrejö t �
te fordulatot je len tett az em �
beriség történetében. A Szov�
jetunió a  világ m unkásainak 
rokonszenvétől tám ogatva és 
kísérve, óriásit fejlődött, az el�
m aradott cári Oroszországból, 
a világ élenjáró hatalm a lett. 
elsőnek épített fel kizsákm á�
nyolás mentes szocialista tá rsa �
dalmat, A második világhábo �
rú során m ár olyan te tte t haj �
tott végre, m int a fasizmus le �
verése, amellyel az egész em �
beriség hálájá t vívta ki.

A Szovjetunió fejlődése, se �
gítsége folytán születtek meg 
a népi dem okráciák, alakult 
ki a szocialista világtábor, 
amely rohamosan fejlődik. 
N apjainkban pedig az SZKP 
XX II. kongresszusának fénye 
m uta tja  a világ összes dolgozói 
szám ára azt a  nagyszerű jö �
vőt, am it a kommunizmus je �
lent.

A világ egy részén a félgyar �
mati, gyarm ati országokban 
még nehéz körülm ények között 
ünnepük meg m ájus elsejét. 
De ők is érzik a  Szovjetunió, a 

I szocialista tábor segítségét. 
Ügyük győzelme, a felszabadu �
lásuk, fejlődésük sohasem ke �
csegtetett olyan sikerrel, m int 
napjainkban. Nehéz körülm é�
nyek között harcolnak a  kapi�
talista országok dolgozói a bé �
kéért. Soha sem állt azonban 
olyan fe jle tt nagyhatalom, 
m int a  Szovjetunió, olyan ha �
talm as erő. m int a szocialista 
tábor, a béke ügye mellett, 
m in t napjainkban.

A terror, az elnyomás, a jog �
talanság, a sanyarú sors köze�
pette ünnepelték a  dolgozók 

: m ájus elsejét a Horthy-fasiszta

Magyarországon, de a szabad�
ság reményében.

1945-től a  szabadságot meg�
kaptuk és ettől kezdve szaba�
don ünnepelhetjük m ájus el �
sejét.

Mennyi nagy célkitűzés kap �
csolódik a szabad má jus else�
jékhez: a földosztás, az álla�
mosítások. a  munkáshatalom 
megszületése, a  hároméves és 
ötéves terveink nyomán ha �
zánk fejlődése, gyarapodása, 
napjainkban pedig a  második 
ötéves terv lelkesítő célkitűzé �
sei nyomán soha nem látott 
fejlődés, élet- és m unkakörül�
ményeink javulása. Ragyogó 
jövőnk képe rajzolódik elénk, 
am ikor pártunk  VIII. kong �
resszusára készülünk. A postás 
dolgozók a rra  törekszenek, 
hogy a kongresszus tiszteleiére 
indított munkaversenyben 
még nagyobb sikereket érjenek 
el.

A mi ügyünk, a szocializmus 
építése szorosan összefügg a 
világ többi dolgozóinak, népei�
nek karcával. S ebben a  nagy 
harcban egyre jobban kibonta �
kozik a haladó erők fölénye, a 
szocializmus fölénye, az idejét 
múlt, kivénhedt, rothadó kapi�
talizmussal szemben. A kapi�
talista, im perialista országok�
ban a dolgozók életszínvonala 
állandóan csökken, vagy leg�
jobb esetben stagnál. A mun�
kanélküliség hol kisebb, hol 
nagyobb m értékben, de állan �
dóan fenyegeti a dolgozókat. A 
parasztok tömegesen mennek 
tönkre, a kormányok őrült 
fegyverkezési hajszát folytat �
nak, am elynek minden terhét 
a  dolgozókra hárítják. Háborús 
provokációkat robbantanak ki 
akkor, am ikor a Szovjetunió és 
a  szocialista országok a békés 
egymás m ellett élést akarják  
megvalósítani, s gazdasági ver �
senyt akarnak  folytatni azért, 
hogy a kapitalista, vagy a szo�
cialista rendszer fölénye ne 
csatatereken dőljön el, hanem  
úgy bizonyosodjon be, hogy 
melyik rendszer tud többet 
nyújtani a dolgozóknak.

A Szovjetunió, a  szocialista 
tábor — de még a semleges or�
szágok is — a  leszerelésért 
harcolnak, az atom kísérletek 
eltiltását akarják . Ebben a 
nagy küzdelemben a  m ájus 1-i 
seregszemle a  haladó erők fel- 
készültségét, erejét, elszántsá �
gát bizonyítja. Azt bizonyítja, 
hogy a világ m unkásai, a hala �
dás erői legyőzhetetlenek és 
nemes célkitűzéseik megvaló�
sítása nem  távoli jövő kérdése.

Nekünk, magyar postás dol�
gozóknak, együttérezve a m á �
jus elsejét világszerte ünneplő 
munkásokkal. parasztokkal, 
értelmiségiekkel, tudatában 
kell lennünk annak, hogy 
m unkánk .jobb végzésével, a  
szocializmus feltételeivel se �
gítjük elő a haladás erőinek, a 
békeszerető erőknek győzel�
mét.

A történelem  bizonyítja, 
hogy m ájus elseje eszméinek 
diadala ellenállhatatlanul tör 
előre az egész világon az egész 
emberiség üdvére.

H. L

Kezdődik a nyári üdültetés
Az 1962-es évben is igyekez�

tünk  m indent m egtenni azért, 
hogy az egyre növekvő üdülé �
si igényeket n e  csak m ennyi�
ségben, hanem  minőségben is 
em eljük.

Ebben az esztendőben több 
m in t 5000 postás dolgozó pihe �
nését. üdülését biztosítottuk. 
Az előző évekhez hasonlóan 
1000 fe le tt lesz azoknak a pos�
tás-gyerm ekeknek száma, akik 
a nyárt vakációjukat a B ala �
ton m ellett, vagy a hegyes, e r �
dős zirci postás gyerm eküdülő �
ben tö lthetik  el.

Ebben az . esztendőben is 
igénybe vehetik a  postás dol�
gozók az ország legszebb te �
rü letein  levő SZOT-üdülőket.

Külföldi üdülés az előző 
évekhez képest, ha nem  is 
nagy m ennyiségben, de szám �
szerűleg növekszik.

A legnagyobb igénjl azonban 
a családos üdültetés terü letén  
jelentkezik. Mivel ezt még 
csak megközelítőleg sem tud �
tuk az elm últ években kielégí�
teni, e téren is igyekszünk a 
fejlődést biztosítani. B alaton �
alm ádiban új, m odem  vikend- 
házakat állíto ttunk fel, m elye �

k e t elsősorban a családos üdü �
lők szám ára építtettünk.

Üdülőinket korszerűsítettük: 
például a balatonalm ádi, zir �
ci üdülőkben nagyobb arányú 
és több más üdülőben is k i- 
sebb-nagyobb felújítás, k a r �
ban tartás történt. Közel 2 
m illió fo rin to t fo rd ítunk  érmén 
az évben az üdülők üzemelte �
tésére, korszerűsítésére.

A nyári üdülési szezonra v a �
ló felkészülés azonban nem �
csak a szakszervezet központ�
jának  a feladata, hanem  m in �
den megye bizottságnak 
szakszervezeti bizottságnak és' 
m inden szakszervezeti aktiv is �
tának  is.

A szakszervezeti szervek 
m ár m ost gondoskodjanak a r �
ról, hogy az üdültetésben csak 
azok vegyenek részt, akik  fel �
adata ik  teljesítése során helyt�
á lltak  vagy egészségi állapotuk 
feltétlenül igényli az üdülte �
tést avagy gyógykezelést. Hé�
vízre és Hajdúszoboszlóra 
csak valóban beteg dolgozók�
nak  ad janak  beutalójegyet.

A kiválasztás során ügyelje-

(Folytatása a 3- oldalon)

K Ö S Z Ö N T J Ü K
az é lü z e m e k  d o lg o z ó i t
Az 1961. év mindkét félévében a szocialista munka- 

versenyben részt vevő postaszervek közül a legeredmé�
nyesebb tervteljesités alapján és kiváló munkasikereik el�
ismeréseként

A MINISZTERTANÁCS ÉS A SZOT ELNÖKSÉGE 
' VÖRÖS VÁNDORZÁSZLAJÁT 

A BUDAPEST 72. SZ. POSTAHIVATAL 
ÉS A HELYKÖZI TÁVBESZÉLŐ IGAZGATÓSÁG 

nyerte el a velejáró kétszeres élüzem díjjal.
Az 1961. II. félévben az élüzem célkitűzések legered�

ményesebb teljesítéséért a közlekedés- és postaügyi mi�
niszter a Postások Szakszervezete Elnökségével egyet�
értésben a következő postaszerveket jutalmazta az élüzem 
cím kitüntetéssel és a velejáró pénzjutalommal:

FORGALOM TERÜLETÉN:

Budapest 62.: Pesterzsébet 1.; Pécs 1.; Nyíregyháza 1.; 
Debrecen 2.; Nagykanizsa 1.; Komárom 1.; Tata 1.; Gyön�
gyös; Makó és Miskolc 10 sz. postahivatal.

MŰSZAK TERÜLETÉN:

Posta Központi-  Javítóüzem, Posta Központi Járműte�
lep, Lipőt Távbeszélő Üzem, Budapest- Vidéki Igazgató�
ság Hálózatépítő Üzeme, Nagykanizsa Műszaki Fenn�
tartási Üzem. Keszthely Műszaki Fenntartási Üzem, 
Nyíregyháza Műszaki Fenntartási Üzem, Miskolc vidéki 
Műszaki Fenntartási Üzem.

A munkaversenyben elért jó eredményeikért a posta�
vezérigazgató és sza'kszervezetünk főtitkára dicséretben 
részesítette:

A Posta Központi Távíróhivatal, József Távbeszélő 
üzem , Postai Épületkarbantartó Üzem és a Posta Anyag-  
hivatal dolgozóit.

Az élüzem célkitűzések teljesítéséért folyó kollektív 
munkaversenyben a postás dolgozók töretlen münkalen- 
dületről tettek tanúbizonyságot. Az eredmények igazol�
ják, hogy a dolgozók és vezetők szorgalmas munkája meg�
hozza gyümölcsét. Az elért eredményekért köszönetünket 
és elismerésünket fejezzük ki.

A további munkához és a kongresszusi munkaverseny- 
b.ez sok sikert és ió egészséget kívánunk.

A nem pontrendszer alapján értékelt postaszervek: 
Központi H írlap Iroda, Csekkleszámoló Hivatal, Értékcikk 
Hivatal, Szociális hivatal, Műszerüzeni, Központi Leszámoló 
Hivatal, a postai átlagnap alapján 9,3 nap jutalm azási alap �
ban részesülnek.

A Posta Tervező Iroda és a PESH a  postai 9,3 átlagnap �
pal szemben 9,7 napot kap, m ert az elm últ évben kiváló dol�
gozó kitüntetés adományozásával nem élt. Az Anyaghivatal�
nál viszont az indokolatlan kam attúllépés m iatt a 9,3 átlag �
napból 0,5 nap levonásra kerül.

dolgozóikat, hogy pártunk  
VIII. kongresszusa tiszteletére 
indított m unkaverseny keretén 
belül a dolgozók vállalásaikat 
minél eredményesebben telje �
sítsék.

Lehetőség van, arra, hogy az 
eddig e lért eredm ényeket fo �
kozva jelentős m értékben hoz�
zájáruljanak a  dolgozók a 
posta gazdasági m unkájának 
növeléséhez, és akkor egy év 
múlva még eredményesebb 
munka alapján, magasabb év 
végi jutalm azásról adhatunk 
tájékoztatót.

A m ár ism ert eredményeket 
a postás dolgozók becsületes 
munkával a  postaszolgáltatás 
minőségének javításával érték 
el. Ahhoz, hogy 1962. évben 
az előző évhez hasonló jó 
eredményeket érjünk el, még 
megfontoltabb, még körülte �
kintőbb és alaposabb, baleset�
mentes munkaszervezéssel, a 
szocialista munkaverseny to �
vábbi fejlesztésévé] kell dol�
goznunk.

A szakszervezeti tisztségvi�
selők, a gazdasági vezetők moz�
gósítsák és segítsék a postás
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Szakszervezeti életünk jelentős eseménye
Beszámoló a budapesti b izottság küldöttközgyűléséről

Hogyan gazdálkodtunk 1961- ben?
Á prilis 11-én szakszerveze �

tünk  székházában ta rto tták  
meg a budapesti postás dolgo�
zók küldöttközgyűlését. Ezen 
m egjelent Horn Dezső közle�
kedés- és postaügyi m iniszter- 
helyettes,. Besenyei Miklós, 
szakszervezetünk főtitkára, 
Kövest Béla  postavezérigazga- 
tó, Molnár Lászlóné, az  MSZ 
MP Budapesti B izottságának 
m unkatársa , valam in t a  Szak- 
szervezetek Budapesti Tanácsa 
Elnökségének tag ja i is. A több 
m in t 20 ezer dolgozó képvise �
letében 86 alapszerv 106 kü l �
dö tte  és közel 40 m eghívott 
hallgatta  meg a budapesti bi�
zottság beszám olóját az e lé rt 
eredm ényekről és problém ák �
ról, valam in t a  számvizsgáló 
bizottság jelentését.

A küldöttközgyűlés eredm é �
nyes volt, a  beszámolóhoz 16 
küldött és meghívott szólt hoz�
zá. különösen nagy tetszéssel 
fogadták Horn Dezső és Bese�
nyei M iklós e lv társak  értékes 
felszólalását. Többen pedig 
írásban ad ták  be észrevételei �
ket, javaslataikat.

A  küldöttközgyűlés felhívás �
sa l fo rdu lt a  budapesti szak- 
szervezeti tisztségviselőkhöz, a  
hivatalok, üzemek vezetőihez, 
hogy segítsék a  dolgozók ne �
mes kezdem ényezését a  Ma�
gyar Szocialista M unkáspárt 
VIII. kongresszusa tiszte letére 
te tt  m unkaverseny vállalásaik  
te lje s íté sé t

Felhívta a  küldöttközgyűlés 
a  budapesti bizottság és a  hoz�
zá tartozó szakszervezeti bi�
zottságok, valam in t a  szakm ai 
vezetők figyelmét, hogy a  kö �
vetkező időkben még hatéko �
nyabb intézkedéseket tegyenek 
a  dolgozók testi épségének 
m egvédéséért, a  balesetek 
m egelőzéséért

A Postások Szakszervezete 
Elnöksége 1962. április 5-i ü lé �
sén m egtárgyalta és elfogadta 
a szakszervezet 1961. évi gaz�
dálkodásáról szóló jelentést.

Az alapszabályban lefekte �
te tt elveknek teszünk eleget, 
am ikor a  beszámoló néhány 
jellemző ad a tá t szakszerveze�
tünk tagságával ism ertetjük.

Az 1961. évi gazdasági�
pénzügyi m unka alap já t az 
1961. évi költségvetésben le �
fektetett, s az elnökség által

jóváhagyott irányelvek és ha �
tározatok képezték.

A zárszám adás bizonysága 
szerint a szakszervezet gaz- 

' dálkodása a  soron levő fel�
adatok végrehajtását . m ara �
déktalanul biztosította, úgyan- 
akkor a lehetőségek határain  
belül te ljesítettük  a  tagság 
részéről felm erült igényeket 
is. .

Tekintsük át a zárszámadás 
néhány jellemző tételét:

Tervszám Tényszám Telj. %-a
Bevétel összesen '7 212 000,— .7 287 820,— 101,1
Ki&lások összesen 7 118 800,— 6 89° 420,— 96,9
Gazdálkodási felesleg 93 200,— 389 400,—

A kiadások szervezeti felépítése szerint az alábbiak sze�
r in t oszlottak meg:

Szervezet Tervszám Tényszám Telj. % -a
Alapszervek 3 358 000,— 3 455 780,— 102,9
Budapesti Bizottság 341 200,— 333 540,— 97,8
Megyei Bizottságok 877 600,— 797 460,— 91,0
Központ 2 542 000,— 2 311 640,— 90.9

Összesen: 7118 800,— 6 898 420,— 93.9

A fenti számok igen fegyel�
mezett gazdálkodást m utat �
nak.

Elfogadhatónak ta rtju k  az 
alapszervek kiadásainak tú l �
teljesítését, ugyanakkor he�
lyeseljük a  többj szerveknél a  
takarékos gazdálkodást. Leg�
nagyobb m érvű — főleg fo�
rin tban — a  m egtakarítás a  
központ gazdálkodásában.

Az éves tagdíjbevételi te r �
vet 100,8 százalékra teljesí �
tettük. Ezek a  számok m utat �
ják  a  reális tervezést és azt,

hogy az elvégzett szakszerve�
zeti m unkát a  tagság m éltá-. 
nyolja.

Szervezettségünk az év vé �
gével 95,8 százalék, az 1960. 
évi 96,1 százalékkal szemben. 
A szervezettség főleg Győr- 
Sopron, Pest és Borsod me�
gyékben, valam int Budapes�
ten visszaesett. A többi m e �
gyében általában em elkedett. 
Például Somogy’ megyében 
90,9 százalékról 98,1 százalék �
ra.

Megközelítően hasonló a

m ajd  m egválasztották a  33 ta �
gú budapesti bizottságot és a  
számvizsgáló bizottságot 

A budapesti bizottság m eg �
választotta tagijai köziül a  11 
tagú és 2 póttagü elnökséget.

Az elnökség tagjai lettek:

Bütykös Lászlóné, Központi 
Távíróhivatai, Csorba József, a 
szakszervezet m unkatársa, 
Gazsi Nándor. Vezérigazgató- 

‘ ság, dr. Hosszú Lajos, Rádió és 
Teievízióműszaki Igazgatóság, 
Im ricsák Béla K ísérleti In té �
zet-, K nizner Istvánná, Leszá�
moló H ivatal, dr. Kovács Lász�
lóné Bp. 78. sz. postahivatal, 

dr. Serák  •M ihály, Központi 
H írlapiroda. Sim on József né, 
L ipót Távbeszélő Üzem, Szabó 
István  Javítóüzem , Zsíros Ist�
ván, a  szakszervezet m unka �
társa.

A budapesti bizottság elnö �
kének Imricsák Bélát, titk á rá �
n ak  Csorba Józsefet választo t �
ták  meg.

A számvizsgáló bizottság el�
nöke Balaton László lett.

Az elnökség póttagjai lettek:

Molnár István  Díjbeszedő 
H ivatal, Surányi Erzsébet Bp. 
7. sz. postahivatal.

A küldöttközgyűlésen meg �
állapították, hogy a  budapesti 
m unkásszállások nem  megfe�
lelőek, kevés a férőhelyek szá�
m a és szétszórtságuk m ia tt le �
hetetlen további korszerűsíté �
sük. Éppen ezért szükséges a  
m ár te rvbe v e tt Központi Pos�
tásotthon m inél előbbi felépí�
tése.

A küldöttközgyűlés egyértel- 
m űleg állást foglalt, hogy a  kö �
vetkező években m ég több 
gondot kell fo rd ítan i a buda �
pesti bizottságnak és ’ a 
szakszervezeti bizottságoknak 
a  dolgozók világnézetének fo r �
m álására. Tovább kell növel�
ni a vezetés színvonalát és a  
vezető szervek felelősségérze�
té t választóik — a  tagság 
irán t.

A küldöttek egyhangúlag el�
fogadták a  budapesti bizottság 
írásos és szóbeli beszámolóját,

Ú J  S I K E R E K  A  B U D A P E S T  
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Nem üres szóbeszéd a Buda �

pest .72. sz. postahivatal szak- 
szervezeti aktivistái között, 
hogy náluk a  kollektív m un �
kaverseny igen jól bevált. Kü �
lönösen élénk lendületű a  szo�
cialista brigád cím elnyeré �
séért folyó verseny. Jelenleg 
17 brigád működik, 126 taggal. 
Ebből 5 ifi-brigád. 1961 máso�
dik félévi eredm ények alapján 
ism ét 3 brigád nyerte  el a  Szo�
cialista Brigád cím kitün te �
tést, s  ezzel a  szám uk 11-re 
elmélkedett.

A brigádok a vállalásaik ki�
alakításánál mindig figyelem �
be vették a  h ivatal élüzem cél�
kitűzéséiből , adódó feladato �
kat. Szinte kivétel nélkü l min �
den brigádnál egyéni vállalá �
sok szerepelnek a  szakmai to �
vábbképzésre, ú jabb .munkakör 
elsajátítására, a  m unka minő�
ségének jav ítására stb. Például 
a  Béres- brigád tag jai bizonyos 
számú elő írt vonalvizsgák le�
tételét, félú jítását és gyakorla �
ti e lsajátítását vállalták. A 
vállalásoknak eleget is tettek, 
am int ezt a  brigádnapló be�
jegyzései is tanúsítják.

Ez év elején m egalakult a

A Béres-brigád a 23. mozgóposta részére zárlat utáni 
anyagot készít

Lenin - brigád, m elynek tagjai a 
m unka minőségének javítása 
érdekében vállalták, hogy h i �
bájukból egynél több zárlatle- 
m aradás nem  lesz. Sánta Bol�
dizsár vállalta, hogy a  mozgó�
posták anyagát indulás előtt 
átvizsgálja, a tévirányítások el �
kerülése, illetve csökkentése 
végett.

A  Garbóczi- brigád egyes 
tagjai a  belföldi rovataiéi, in �
dítói m unkakör tennivalóinak 
e lsajátítására te ttek  vállaláso �
kat. A felvételi osztály brigád �
ja i a  pénztári eltérések csök�
kentésére, a különleges kiköté �
sek aján lásával a  postai bevé �
telek növelésére törekedtek, 
és vállalásaik teljesítésével azt 
elő is  segítették. A levéltováb �
b ító  osztály brigádjai a  tév �
irányítások csökkentését szem 
elő tt ta rtv a  egyéb vállalásaik 
teljesítésével segítették a  te rv  
m inél eredm ényesebb teljesíté �
sét.

A h iva ta l szocialista brigád 
cím ért küzdő kollektíváinak 
jó  m unkáját a  gazdasági ered �
mények m elle tt m ás tényezők 
is igazolják. A Konyúr- brigád  
például 33 óra társadalm i m un �
kával az 1. se. postás bölcsőde 
parkírozását végezte el. A Bé�
res-brigád tagjai többek között 
a régi használt kötegjelzőket 
rendezték, használhatóvá te t �
ték és az országos irányító 
verseny előkészítésében is se �
gédkeztek.

A Béres-brigád kezdeménye�
zésére, néhány brigádtagból 
csoport alakult a  kollektíva 
m unkaterületének, helyiségei�
nek szebbé, csinosabbá tétele 
érdekében.

A G arbóczi - br i,fádban a ro- 
vatolók és indítók amyagtorló- 
dás esetén kölcsönösen kisegí�
tik  egymást. Az indátóosztá-

lyon egyik brigádba olyan 
szaktársat vettek fel, akinek 
m u riiÍLíu j ft ban sok volt a  selejt. 
A brigád vállalta a  patroná- 
lást, tan ítást és ennek eredm é�
nyeképpen. a  korábban gyen�
gébben dolgozó szaktárs mun �
k á ja  szépen javult.

Szép példái vannak a szocia�
lis ta  jellem  form álásának a  
brigádpk eddigi életében. Kö�
zös színház- és mozilátogatá- 
sok, az élm ényeik m egvitatása. 
Például a  Krusovszki- brigád -  
ból Sebestyénné szaktársnő be �
szám olt a  „Soha többé” című 
dokum éntum filrn tanulságai�
ról, Mészárosné szaktársnő pe�
dig a „Katonazene” című film- 
rőL

A versenytáblák csinosak, 
figyelem felkeltőek és friss 
eredm ényeket közölnek. A b ri �
gádok versenye tartalm as, a 
szakszervezeti bizottság törő �
d ik vele és a szakvezetők is 
biztosítják a  vállalások telje �
sítésének előfeltételét. Az 
SZB term elési bizottságának 
vezetője, Nagy József nagy ta �
pasztalattal, szorgalommal és 
gondossággal állandóan keresi 
és terjeszti a  jó  munkamód �
szereket.

A brigádok a  versenyválla �
lásaik teljesítésével az egymást 
segítő szellem kialakításával 
nagym értékben hozzájárultak 
az eddig is m ár többször el �
nyert élüzem cím és MT— 
SZOT Vörös Vándorzászló 
megszerzéséhez. Az 1961. év 
második felében ism ét teljesí �
tették  az élüzem  célkitűzése�
ket.

Az a  koliéktíva, melynek 
tagsága ilyen lelkesen, hozzá�
értéssel és akaratta l törekszik, 
a  cél, a m unka jobb végzésére, 
a tervteljesítésre, valóban meg�
érdem li az elismerést.

Szilasi Gyula

Kongresszusi munkaversennyel
a postai tervek teljesítéséért

A dolgozók á lta l kezdemé�
nyezett, a  VIII. pártkongresz- 
szus tiszteletére indított szo�
cialista m unka versenyt a Ma�
gyar Szocialista M unkáspárt 
Központi Bizottsága határozat �
ban, a Szakszervezetek Orszá�
gos Tanácsa felhívásban üdvö�
zölte.

A postás dolgozók is kifeje �
zésre ju tta tták , hogy — a gaz�
daságosabb m unka szem előtt 
ta rtásával — a szolgáltatások 
minőségének további javításá �
ra, a ’ teljesítm ényi és üzletvi�
teli tervek folyam atos teljesí �
tésére törekszenek. Minden 
igyekezetükkel azon lesznek, 
hogy a pártkongresszus alkal �
mából az 1962. évi feladatokat 
m inél eredményesebben telje �
sítsék. A szervezett postás dol�
gozók e kezdeményező lépéseit 
szakszervezetünk részéről is 
örömmel üdvözöljük.

A  postás dolgozók helyes 
kezdeményezéseit 1 elsősorban 
a szakszervezeti aktivis �
ták, de a szakmai és mozgal�
m i vezetők is segítsék, terjesz- 
szék. A verseny folyamatossá�
gának szervezése, irányítása 
most a legfontosabb soron kö�

vetkező feladat. A postahiva �
talokban, az üzemekben olyan 
légkör kialakítására .töreked �
jenek, am elyben a  dolgozók 
érzik, hogy m a m ór az élet 
m inden területén jobbten kell 
dolgozni, m ert a szocializmus 
az ő érdekükben épül. Nagy 
gondot fordítsanak arra, hogy 
a dolgozók megértsék: minden 
rendelkezés, célkitűzés sorsuk 
javítása érdekében történik.

Segítsék a szakszervezeti ak �
tiv isták  a szakmai vezetést ab �
ban, hogy m indenütt az éves 
verseny fő célkitűzései alapján 
határozzák meg a helyi konk �
ré t munkaverseny-céüki tű zése�
ket. Erről m ár az áprilisi ter �
melési értekezleteken tanács �
kozzanak.- M indenütt gyorsan 
reagáljanak a dolgozók alkotó 
kezdeményezéseire, m ert ha 
nem  teszik, a tétlenség fékezni 
fogja az 'aktivitást. A soron kö�
vetkező term elési tanácskozá �
sokon vizsgálják meg a válla �
lások eddigi teljesítésének 
helyzetét, s ahol van újabb le�
hetőség a tartalékok feltárásá �
ra, tegyék meg. Ahol pedig a 
vállalások teljesítésében lem a�
radás m utatkozott, keressék a

helyzet a tagdíjm orállal is. A 
hál om hónapnál kevesebb 
tagdíjjal elm aradók száma 
csökkent.

A nnak ellenére, hogy tag �
díjbevételünk em elkedett, a  
szervezési és politikai m un �
kában levő hiányosságokra fel 
keli figyelnünk és el kell vé �
gezni a  szükséges tennivaló �
kat.

Nem volt kielégítő az el �
m últ évben az alapszervi gaz�
dasági felelősök és számvizs�
gáló bizottsági tagok oktatása, 
A legnagyobb hiányosság, 
hogy a megyékben rendezett 
tanfolyamokon a behívottak- 
nak csak mintegy 50—60 szá�
zaléka jelenik meg.

Nem volt kielégítő az alap �
szervi számvizsgáló bizottsá �
gok m unkája sem, m ert jó �
részben csak formálisaik — a 
számadások érdem i vizsgála �

ta  csak az alapszervek ki�
sebb részénél tö rtén ik  meg. 
Ezt bizonyítja, hogy a  féléves 
beszámóló-jelen tések 15—20 
százaléka nem  volt elfogad�
ható.

Dicséret illeti azokat a 
számvizsgáló bizottságokat, 
amelyek hónapról hónapra 
lelkiismeretesen örködnek a 
tagság vagyona felett.

A lapszervünk zöme, külö �
nösen a nagyobbak, egyre 
jobban élnek önállóságukkal, 
s megnövefcedett anyagi esz�
közeiket valóban a tagság ér �
dekében használják fel.

Jó l bevált az alapszabály- 
szerű segélyeknek az SZTK 
kifizetőhelyeken keresztül 
történő folyósítása. A  tagság 
érdekében tovább szaporítot�
tuk a  kifizetőhelyek számát, 
ezzel is m entesítettük az érde �
kelteket a  felesleges u tán já �
rástól.

Ha a 35 százalékos és a fix 
részesedéshez hozzászámítjuk 
az alapszervek helyett az 
SZTKnak m egtérített szülési 
és tem etési segélyek össze�
gét, akkor kitűnik, hogy a tag �
ság a tagdíjbevételnek, nem  a 

"35 százalékát; hanem  49,1 szá�
zalékát kapják  vissza közvet�
lenül az alapszervéken ke �
resztül.

A lapszerveink készpénz- 
készlete 1961. decem ber 31-én 
822 190,— F t volt.

1961. évben a budapesti 
egyesületi és sportköri gazdál�
kodás keretében sportra 
1 653 700,— Ft-ot fordítottunk. 
Töm egsportra ugyanakkor 
515 100,— Ft-ot használtunk 
fel. Ebből 21 vidéki és 21 bu �
dapesti sportcsapatot részesí�
te ttünk  támogatásban.

A Postások Központi Műve�
lődési H ázának fenn tartására 
861 600,— Ft-ot fordítottunk. 
A művelődési ház gazdálkodá�
sa fegyelmezett, s  m aradékta �
lanul biztosította a  ku ltu rá lis 
feladatok ellátását. A sokféle 
ku ltu rá lis tevékenységen tú l �
menően 1961. évben például 
158 ism eretterjesztő előadást 
ta rto ttak  10 162 résztvevővel. 
A rendezvények szám a 323 
volt, a  m egjelentek szám a pe �
dig 27 196.

Az Erkel Ferenc Zeneiskolá �
ban 340 gyerm ek tanul. A Ze�
neiskola fenntartása 1961-ben 
287 700,— Ft-ba került.

A kultu rá lis feladatok kö �
zött meg kell még em lítenünk 
levelező-könyvtárainkat, am e �
lyeknek fenntartására és fej �
lesztésére 601 500,— Ft-ot for�
d ítottunk.

A ■ szakszervezet kezelésében 
levő felnőtt és gyermek üdü �
lők fenn tartására 1961. évben 
1 100 500.— Ft-ot használtunk 
fel. Ebből az összegből a gyer�
m eküdülők üzemeltetése
527 200,— Ft-ba került.

A felsoroltaik csak k iraga �
dott példák, hiszen egy cikk 
nem  alkalm as a szakszervezet 
gazdálkodásának és tevékeny �
ségének m indenre kiterjedő 
ism ertetésére.

Nem lenne te ljes ez a rövid 
tájékoztató, ha nem  monda�
nánk  ezúton is köszönetét a  
bizalm iaknak, a  gazdasági fe�
lelősöknek. a számvizsgáló bi�
zottságok tagjainak és m ind �
azoknak a ütiztségviselőknek, 
akik a m aguk területén  m in �
dent m egtettek az 1961. évi 
költségvetés m aradéktalan 
végrehajtása érdekében, mely 
teljes egészében a szakszerve�
zeti mozgalom céljait szolgál�
ta.

Aranyi Lajos,
a Főkönyvelőség vezetője

A küldöttközgyűlés elnöksége

Szavaznak a  küldöttek

m ódját annak, hogyan lehetne 
azt pótolni.

Nem különleges, új válla �
lások m egtételéről van szó, ha �
nem  a  terveknek, illetve az 
irányszám oknak rendszeres, 
ütemes és minél jobb minőség�
ben való teljesítése legyen a 
cél. A jól bevált szocialista- 
brigád-mozgalom mellett, sok�
kal több gondot kell fordíta �
ni az egyéni munkaversenyre.

A postán is még többet kell 
törődni a  dolgozókkal, többek 
között úgy, hogy figyelembe 
vesszük javaslataikat és még 
jobban megosztjuk velük a ve�
zetés gondjait. Az elhangzott 
javaslatok ne csak pusztába 
kiáltó szólamok legyenek. Az 
illetékesek azokat vizsgálják 
is meg, és térjenek vissza a 
megvalósítás m ódjára. A ter �
melési tanácskozások beszámo�
lói ébresszenek gondolatokat: 
minél több szó essék a gazda�
sági vezetés problémáiról, a 
m unkaverseny helyzetéről. így 
válik a kongresszusi munka�
verseny minden postás dolgo�
zó szívügyévé, a fejlődés hajtó �
erejévé.
Közgazdasági és szociális oszt.
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Egy kisgyermek sorsa
A távoli falucskában valahogy nem  figyel�

tek  fel sem a  tanács, sem az egészségügyi 
szervek arra, hogy az egyik postai épület�
karbantartó  m unkásnak van egy segítségre 
szoruló, nyomorék kisfia.

Tízéves lett a  kisfiú, ami�
kor az édesanyja felhozta 
Budapestre a Postások 
Szakszervezetébe. A kisfiú 
csak testileg volt fogyatékos.
A gyermekek szám ára fenn �
ta rto tt kórházak mégsem fo�
gadhatták  be, a  szellemileg 
fogyatékosok közé pedig vé �
tek  le tt volna elhelyezni. A 
helyzet tragikum át fokozta a 
•kisfiút elkísérő édesanya . 
h irtelen halála.

A szakszervezetből Irén- 
kéért telefonáltak. És írónké 
addig kérdezősködött, kért, követelt, míg a 
kisfiút végre elhelyezték.

Hogy segitőtái’sakat is ta lá lt közben: orvo�
sokat, egészségügyi dolgozókat, akik a parag �
rafusok m ellett a szívükre is hallgattak, az 
csak természetes. A jó ügyben fáradozók min �
dig találnak segítséget.

És Tibi ma iskolába jár, ötös tanuló — és 
kerékpározik.

A jogtanácsos ügye
Az egyik postai intézm ény jogtanácsosának 

családja a rra  kérte a  szakszervezetet: küld �
jék el valahová üdülni hozzzátartozójukat. Az 
ügyet elintézés végett Irénkének osztották ki. 
Ö az iratok átnézéséből m egállapította, hogy 
a  beteg nyolc hónappal azelőtt combnyaktö �
rést szenvedett és azóta nem tud meggyó�
gyulni, betegállományban van, bár semmiféle 
kezelésben nem részesítik. Tanácsot kért egy 
sebész professzortól. A hosszú évek folyamán, 
am ióta a szakszervezet megbízásából tá rsa �
dalmi m unkában ilyen ügyekkel foglalkozik.

Egy társadalm i bíróság munkájáról
Miskolc 1. sz. postahivatal 

dolgozol, m iután ú jraválasz �
to tták a  szakszervezeti tiszt�
ségviselőket, megválasztották 
a  tíz  tagból áMó társadalm i 
bíróságot is.

A társadalm i bíróságok sze�
repét a határozat (MT—SZOT 
1041/1956. (V. 30) a követke �
zőkben jelöli meg: a  m unka �
fegyelem megsértése, a tá rsa �
dalmi tulajdon megikárosítása 
elleni aktív  védekezésben a 
dolgozók minél szélesebb 
köre vegyen részt. A m unka- 
fegyelem ellen vétőkkel, a 
társadalm i tulajdon megká�
rosítóival és a szocialista 
együttélés szabályainak meg�
sértőivel szemben a  társadal-

Kezdődik 
a nyári üdültetés

(Folytatás az 1. oldalról)

nek  arra , hogy a m unkában 
elfárad t idősebb dolgozók és 
— akiknek a legnagyobb szük �
ségük van a gondtalan pihe �
nésre  — a  fizikai dolgozók is 
m inél nagyobb m értékben ke �
rü ljenek  az üdülőbe.

A .gyermekek kiválasztásá �
n á l vegyék figyelembe a  szo�
ciális körülm ényeket és töre �
kedjenek a rra , hogy csak jó 
m agaviseletű gyerekek kerül �
jenek a postás gyerm eküdü �
lőkbe. Ez annál is inkább fon �
tos. m ert azt a gyerm ek is é r �
zi, hogy jó iskolai előm enete �
le, m agaviseleté szerzett neki 
jogot az üdültetésre. M ásrészt 
a  leggondosabb nevelői fel �
ügyelet m elle tt is a  rossz m a �
g a ta r tá s i gyermek káros hatá �
sú a  többiekre nézve.

Az üdülési jegyek elosztása 
során elsősorban a rra  legye�
nek tek in te tte l, hogy az üdül�
te tés jutalom . Jutalom  azért, 
m ert a kétheti üdülés te ljes 
költségének mindössze csak 
20—25 százalékát fizeti a dol�
gozó.

Biztosítjuk, hogy a  postás 
dolgozók kellemes, jó körül �
m ények között tölthessék el 
szabadságukat. A szakszerve �
zeti bizottságok tájékoztassák 
ti szakszervezeti tagságot á r �
tól, hogy csak az a rra  érde �
m es dolgozókat részesítik 
üdültetésben.

Orbán

mi bíróságok nevelő hatást 
érjenek  öL

A társadalm i bíróság meg�
választása után nem sokára 
m unkához látott. A  h ivatal 
létszám ába tartozó A. J. pos- 
tasegédellenőr társadalm i tu �
lajdon m egkárosításával kap �
csolatos ügyét dr. Fehér Ist �
ván, a  miskolci postaigazgató �
ság vezetője, a  társadalm i bí�
róság elé utalta.

Február 27-én délu tán  a  h i �
vatal kézbesítőterm e m egtelt 
hallgatósággal, ak ik  nagy iz�
galommal v árták  a  tárgyalás 
megkezdését.

A. J. posfasegédeHenőr, 
m in t rovatoló m unkatársnői 
kézipénztárából. kisebb-na- 
gyobb összegeket eltulajdoní �
tott, s így a  társadalm i tu la j �
don sérelm ére 14 rend-beli lo �
pás bűntetté t követte el. s 
ezzel összesen 3250 forin t ösz- 
szegű k árt okozott.

A társadalm i bíróság el �
nöke részletesen m eghallgatta 
A. J.-t, s vallom ását jegyző�
könyvileg rögzítette. A. J. k i �
hallgatása után a  jelenlevők 
közül számosán felszólaltak és 
kérdéseket intéztek hozzá, 
cselekményének helytelensé �
géről k ívánták  meggyőzni.

A bizonyítási e ljárás befeje �
zése után Héthy Valéria, a 
postahivatal vezetője felszó�
la lásában hangoztatta: a tá r �
sadalm i bíróság a  rendelkezé �
sére álló  legszigorúbb javasla �
to t alkalm azza azoikkal szem �
ben, akiknek cselekménye 
m iatt a  h ivatal számos más. 
becsületes dolgozója gyanú �
sítva volt, a  különböző pénz�
tá ri hiányok m iatt.

Végül a  társadalm i bíróság 
k ih irde tte  határozatát, am ely �
ben javasolta, hogy A. J . pos- 
tasegédelienőrt, a  Posta szol�
gálati és fegyelmi szabályzat 
33. §. 10. pontjának alkalm a �
zása . mellett, „azonnali hatá �
lyú elbocsátással” büntesse. A 
társadalm i bíróság kim on �
dotta azt is. hogy a  folyam at�
ban levő büntető e ljárást tu �
domásul veszi, s éppen ezért 
ez ügyben a társadalm i bíró �
ság a határozathozatalt mel�
lőzte.

A társadalm i bíróság a 
Miskolc 1. sz. postahivatalnál 
első alkalom mal tárgyalt. S 
m áris tapasztaltuk, hogy a 
dolgozók élnek a  jogaikkal, és 
m indnyájan közreműködnek a

m unkafegyelem  megszilárdí�
tása érdekében.

A  társadalm i bíróság, be 
fogja tölteni azt a  szerepet, 
am it az MT és SZOT közös 
határozata elvár, s  ehhez a be �
csületes dolgozók, valam int a 
Postások Szakszervezete m in �
den segítségei meg fog adni.

Dr. Horváth Ottó 
M iskolc P o s ta ig a z g a tó sá g

Az első megbízatás
II. rész.

Janinak ú tközben elmondtam a tervem et. Jónak tartotta, 
csak azt kötötte lelkem re, ha a cigaretta más kezébe kerülne . 
kiáltsam  el magam bátran, hogy: légiriadó! A  többivel ne 
törődjek, iparkodjak k iju tn i a m űhelyből m inél előbb.

A z élköszörű - m űhely ajtajában m egálltam  egy pillanat�
ra. Jani az előcsarnokban az ajtó közelében biztosított m a�
gának elfoglaltságot. Biztató mosolyától kísérve léptem  a 
m űhelybe. A  munkaszolgálatosok szétszórtan álltak a gépek 
között. Egy pillanatra m inden szem  rám m eredt —  ide csak 
külön engedéllyel lehetett belépni. A  dadogás M iska szem ét 
összevonta, m ajd  hirtelen m egkerülve egy gépet, u tam  akarta 
vágni. Szerencsémre a helyiséget és a gépek fekvésé t jól is�
m ertem . Előrehaladásom megakadályozni m ár nem  tudta. Ott 
álltam  a Sánta V ili előtt alig egy m éter távolságra.

— Ezt a m enetfúrót k ü ld i . . .  fo lyta tn i nem  tudtam . Há�
tulról nyákon ragadott egy kéz. Ű volt, a dadogás. Egész 
a cementpadlóig nyom ta a fejem , kezem ből kicsavarta a m e�
netfúrót és a cigarettát.

— Gazember, sziszegte a fülembe.
Agyam ba tódult a vér, vergődtem, m in t egy szárnyatört, 

madár. Felvillant előttem  az utolsó lehetőség, kiáltok egyet. 
Ennek még a gondolatától is m egrém ültem . Tán éppen a ré�
m ület sokszorozta erőmet. K ínom ban a csizmája szárába 
eresztettem  a körmöm. Csakazértis. A  Sánta V ili bakancsát 
kell elérnem. M int fuldokló az utolsó szalmaszál után, érte-  
kaptam. A  dadogás m egsejtette gondolatom, óvatosan arrébb 
húzott. A  nadrágszárát sikerült elcsípnem. Belekapaszkodtam  
és rettenetes erőlködéssel fe lhúztam  magam. Már nem  volt 
elég erő a kesében, hogy visszanyomjon.

— Kértél engedélyt, hogy bejöhess? — lihegte eltorzult 
arccal.

— A Rudi bácsi küldött, hogy elm ehetek a piacra ne�
ked. és fe lejtsd  el a déli összetűzést — hadartam rém ül�
ten.

— S z ó . . .  szóval megbánta.
Bólintottam, s arra gondoltam, hogyha ez a körmönfont 

hazugság kitudódik, az én nadrágom fog kirojtozódni Rudi 
bácsi 44- es bakancsától.

— Jó, jó. Nem haragszom. Mondd meg neki.
Úgy nézett rám, m in t győztes hadvezér.
— Hát ez? — tartotta az orrom alá a m enetfúrót meg 

a cigarettát.
— Arra kér, köszörültesd meg. A cigarettára — szüne�

tet tartottam  — az gyújtson rá, aki megköszörüli.
Gyanakodva forgatta az u j ja t . között. Szagolgatta. Egy 

ajánlatot kockáztattam  meg, rábízva a cigarettát sorsára.
— Te is elszívhatod.

KEDVES ELVTÁRSAK!
Nagy öröm késztetett arra, hogy tollat fogjak és a nyil�

vánosság előtt m ondjam  el, hogy a szocialista brigádmozga�
lom hogyan tudja kifejleszteni az em bernek egymás iránti 
szeretetét, megbecsülését és egymás m unkájának segítését.

Dunaújváros 1. sz. postahivatal dolgozója voltam. W öl�
ben a felvételi osztály nődolgozóiból m egalakítottuk a szocia�
lista brigád címért versenyző brigádot. Kezdetben igen nagy 
nehézségei voltak brigádunknak a tervteljesítés, valam int a 
kollektív szellem  kialakítása terén. Sokat tanácskoztunk, hogy 
m ilyen m ódszerekkel lehetne a brigádon belül családias „min�
denki egyért, egy m indenkiért” • szellem et kialakítani.

Különösen örömömre szolgál, hogy m ég az én közrem ű�
ködésem alatt brigádunk 1961 m ásodik fé lévének teljesítése 
alapján elnyerte a szocialista brigád címet.

M unkánk több szempontból sem volt hiábavaló. Ezt most 
saját Ttfagam is tapasztaltam.

Fontos okok m iatt áthelyezésem et kértem  Szegedre. A  bri�
gád tagjai családtagként búcsúztattak eL A  szakszervezeti bi�
zottság ajándékkal ismerte el eddig végzett m unkám at. Ez 
csak annak jár, akit az em berek megbecsülnek és szeretteik  
közé fogadnak. Ezt a szeUemet csak a szocialista brigádmoz�
galom alakította ki.

M int szakszervezeti bizalmi ezúton is szeretnék köszöne�
té t mondani a dunaújvárosi kollektívának és kérni, hogy a 
nagy családjukba ugyanolyan szeretettel gondoljanak rám to�
vábbra is, m in t am ilyen szeretettel én em lékezem  rájuk.

Tiszavölgyi Dezsőné
s. ell. Szeged

Megtaláltuk az igazságot
M im ó za  Ilik®, a k i 

a  N e b á n ts v irá g  p o s �
ta ü z e m n é l a z  ig a z �
g a tó  t i tk á r n ő je  v o lt 
— m in t  e lőző  s z á �
m u n k b a n  m e g ír tu k  
—. p a n a s z á v a l a  F i �
g y e lm e s  P o s tá s  c í �
m ű  la p  s z e rk e s z tő �
s ég é h e z  fo rd u lt .  A 
la p ,  f e la d a tá h o z  h í �
v e n , m in d e n  e re jé t  
la tb a v e te tte ,  h o g y  
k id e r í ts e  a z  ig a z sá �
g o t :  n e v e z e te se n ,
h o g y  v é lt  '  s é r e le m �
rő l ,  i l le tv e  ro s s z h i �
s z e m ű  in tr ik á r ó l  
v a n -e  szó .

A  la p  H e v es t k ü ld �
t e  k i, h o g y  a z  ig az �
s á g o t  a  fe ls z ín re  se �
g ítse . M eg  k e ll  m o n �
d a n u n k ,  h o g y  k ü l �
d e té se  n e m  j á r t  t e l �
je s  s ik e r r e l ,  b á r  jó �
h is ze m ű s é g éh e z  n e m  
f é r  k é tsé g . A z tö r �
t é n t  u g y a n is . h o g y  
a  lá ts z a t  M im óza  
H ik e  s z á m á ra  k e d -  
v eze t, s a z  á llá s fo g �
la lá s ,  a  k ro k i  is  t a �
lá n  e n n e k  je g y é b e n  
s z ü le te t t  m eg .

„ A z  ig a z sá g o t k e �
r e s tü k ”  c ím ű  k a rc o �
l a to t  a  N e b á n ts v irá g  
ü z em  d o lg o zó i e g y �
é r te lm ű  m e g ü tk ö �
z é s se l fo g a d tá k . S ze �
r in t ü k  n e m  az  ig a z �
ságod. h a n e m  a  h a �
m is s á g o t v e ttü k  

- p á r tfo g á s u n k b a .  Az 
ü z em  d o lg o z ó in a k  
v é le m é n y e  a r r a  
k é s z te t te  s z e rk e s z �

tő s é g ü n k e t,  h o g y  
f á ra d s á g o t  n e m  k í �
m é lv e , a  té n y le �
g es ig a z sá g o t d e r íts e  
k i  — s  ez  a  k ö v e t �
k e ző :

1. S a jn á la t ta l  k e ll 
m e g á lla p í ta n i ,  hogy  
a  ro s s z in d u la tú  in �
fo rm á c ió  a la p já n  a  
k a rc o la t  o ly a n  b e �
c sü le te s , a  do lg o zó k  
b iz a lm a  és s z e re te le  
Ö vezte e m b e r t  h e �
ly e z e tt  f e rd e  m eg �
v i lá g ítá sb a , m in t  a  
N e b á n ts v irá g  ü zem  
ig a z g a tó ja . U g y a n �
is  I l ik e  u tó d a  n e m  
a  f ia ta ls á g a  és csi �
n o s s á g a  r é v é n  k e �
r ü l t  a  t i tk á r n ő i  b e �

o s z tá s b a , h a n e m  
a z é r t ,  m e r t  I l ik e  e r �
r e  a  b e o sz tá s ra  k é t �
s é g te le n ü l a lk a lm a t �
l a n n a k  b iz o n y u lt.

2. A z a z  e lle n �
s z en v , a m e ly  I l ik é t  
ö v e z te  n e m  a  d o l �
g ozók  ir ig y sé g é b ő l 
f a k a d t ,  h a n e m  m e r t  
m a g a ta r tá s á v a l  n e m  
s zo lg á lt r á  a  b iz a �
lo m ra , a  s z e re te tre .

3. A z ü z en i v eze �
tő i  és  a z  s zb  — m in t  
v é g ü l k id e r ü l t  —, 
ig e n  e ln éző  v o lt;  
u g y a n is  I l ik e  o ly a n  
h ib á k a t  k ö v e te tt  e l, 
a m e ly e k é r t  sz ig o rú  
f ig y e lm e z te té s t  é r �
d e m e lt  v o ln a . S  m i �
v e l  ez  e lm a ra d t,  a z t 
h i t te  n e k i  v a n  „ ig a �
z a ” , és  n e k i  s o k  
m in d e n t  le h e t.

N e h éz  a z  ig a z sá �
g o t  m e g ta lá ln i ,  m é g  
a  je le n té k te le n n e k  
lá ts z ó  ü g y e k  e s e té �
b e n  is . h a  a z t  n e m  
a  do lg o zó k  le g szé le �
s e b b  k ö ré n e k  a  se �
g íts é g év e i b ogozza  
v a la k i!

J u b ileu m i ü n n ep ség  a szek szárd i p ostah iva ta lb an

Március 17- én a szekszárdi 
postahivatal dolgozói Márma-  
rosi M ihály vezető kezelő kéz�
besítő szaktársunk 25 éves 
szolgálati évének jubileum át 
ünnepelték. A z ünnepi meg�
em lékezés után átadták az 
igazgatóság ju ta lm át. az egy�
havi fizetést; a szakszervezet

és a dolgozók ajándékát. A z  
ifjúság részéről Tompos Má�
ria köszöntötte a jubiláló ve�
zető kezelőt. Utána még na�
gyon sokáig kellem esen elbe�
szélgettek a szaktársak a fe �
hér asztal m ellett.

H orváth Mihály

— Hülye — m ondta m egvetően  — e s i. . .  csikdohány. 
Vili felé dobta.

— S z í . . .  szívd el, de po . . .  pofa be.
T itkon  figyeltem  Vilit, am int a cigarettát kisim ította, 

m ajd újra sodorta, szájához emelte, kajla bajsza alatt elmo�
solyodott. Rágyújtott, néhány szippantás után a m ásik gép�
hez bicegett, tovább adta. ,

K iléptem  a m űhelyből. Oly könnyűnek éreztem  magam, 
m in t a pille. Repülni szerettem  volna, belekiabálni a poros�
füstös levegőbe, hogy kiálltam  a próbát.

Ma békesség volt a város fölött. De itt  bent tom bolt a 
vihar. A  m unkaszolgálatosok m unkaidejét m egszakították a 
nyilasok. A z udvarra terelték őket.

M inden m űhelyt átfésültek keresztül- kasul. A  portáig 
tuszkolták, lökdösték a szerencsétleneket. A  bezárt kapu m ö�
gött elkezdődött a sorakoztatás.

— Négyes sorba! Piszkos csűrhet — Lábbal, puskatussal 
serkentették a riadt embereket.

Néhány katonatiszt társaságában az üzem  parancsnoka 
rohant le a lépcsőn és az udvar közepén dühösen kiabált, 
mutogatott, rendelkezett. Ügy látszik megzavarta az urak  
rom i- partiját ez a zajos kivonulás. A  nyilasparancsnok fesze�
sen állt előtte. Tőlük néhány lépésre a .többi testvér közöm�
bös arccal hallgatta a regulát.

Jól láttam, hogy a sánta V ili ezt az időt ügyesen fe l�
használta. A  hézagos sorok között előrefurakodott. I tt is, ott 
is m ondott valamit, m ert m indig cseréltek vele helyet. Egé�
szen a sor élére tört. A  katonatisztek, am ilyen gyorsan jö t�
tek, úgy el is tűntek. K int az utcán nyugtalan autótülkölés 
tetézte a zajos udvar lárm áját. A  dadogás Miska meg a por�
tás — aki felől kétes hírek terjengtek  — kitárták sarkig a 
nagykaput.

A  felfejlődött sorokat a porta szem élyzeti kijárójáig szo�
rították. A  nagykapu nyílásában m egrakott teherautó döcö�
gött. A  ládák tetején  Vince Jani állt. A  nyilasok széttárt ka�
rokkal tartották vissza a tömegeket.

A z  autó hirtelen leblokkolt, egy láda megbillent, s a 
kaput támasztó Miskára zuhant. A z nagyot üvöltött, össze-  
roskadt. Jani fen t a magasban elvesztette egyensúlyát, s még 
vagy két ládát magával rántott. Pokoli zaj támadt. A  nagy 
kavarodásban azt sem tudták, ki - k i m ellett állt. Magam is 
csak annyit láttam, a sánta V ili a portás m ellé nyomakodik, 
ököllel belevág az arcába.

A z öreg Rudi bácsi tanítósegédem rántott el az ablaktól. 
A m űhelyben senki sem dolgozott. A satupadtól távol állva 
figyelték a fejlem ényeket.

— Mit leselkedsz?  — m ordult rám. Jobb egy kölyöknek, 
ha nem  lát ilyesm it és főleg a száját súlyba teszi — mormol�
ta megcsendesedve. Nehezen bólintottam rá, m ajdnem  ki�
csúszott a számon: ezt nekem  ne mondja, én m indent tu �
dok, előkészítője voltam  ennek a pokolnak.

Hat munkaszolgálatos m egszökött!

VÉGE
K ántor Zoltán

J^rénL e éá a h ik  m ö a ö t te  cí ( L a !
ELBÚCSÚZTUNK

megismert sok .orvost, egészségügyi dolgozót.; 
Tudta, mikor, kihez kell fordulni. És azt is, í 
hogy kihez érdemes. A jogtanácsos üdülés J 
helyett egy tanárhoz, kórházba kapott b eu ta -; 
lást. Leszázalékolás helyett visszanyerte egész-; 
ségét, munkaképességét.

Lakkozás nélkül i
Szerény nyugdíjból ta r tja : 

fenn m agát dr. Hajós Jó- i 
zsef né. Egyedül él kis ottho-í 
nátoan, am elyet a h áb o rú : 
u tán  romokból, sa já t e re jé - : 
bői építte tett újjá. M ellékes: 
jövedelm e csak abból van, i 
hogy hetente e ljá r  lo ttó-szel-; 
vényeket kiértékelni. 62 esz-; 
tendős, de legalább 10 évet) 
bátran  letagadhatna. ha j 
akarná, de neki e rre  nincs) 
szüksége: fiatalon ta r t ja  a z ; 
a sokrétű tevékenység, am e- \ 
lyet a  Postások Szakszer-; 

vezete közgazdasági és szociális osztályának \ 
társadalm i m unkatársaként végez. í

A házban 250 gyerek lakik, csintalan, bu- \ 
dapesti srácok, de az ő a jta ja  előtt m egsze-; 
üdülnek, elcsendesednek: nehogy baja tö rté n -í 
jen annak a sok szép virágnak, Hajós néni la- 
kása előtt. í

Estefelé, am ikor számos útjának  valam elyi- 
kéről végre hazatér, am ikor megöntözi a vi- 
ragokat, gyakran ta lál a  virágok között egy- 
egy kis figyelmességet: selyem papírba takart^  
édességet, sütem ényt. j

Ki hozta? — honnan tudná az, akinek a n y - ) 
nyi ism erőse van. í

Volt része elismerésben, de mellőzésben és 
keserűségben is.

Sok fájdalm as hónapért kárpótolja most az 
a vezérigazgatói elismerés, am ely így hang �
zik: „A postás dolgozók szociális ügyeinek 
intézésében kifejtett példaadó tevékenysé �
géért Önt elismerésben részesítem.”

Pusztai Józsefnc

Ismét szegényebb lett a 
•Postás Vörösezred Veterán 
gárdája. Március 5- én kísér�
tük utolsó útjára Szabó 
György elvtársat, a Postás 
Vörösezred politikai megbí�
zottját a budaörsi temető�
be.

Ki is volt Szabó György 
elvtárs? A postának egyik 
egyszerű dolgozója, a  vö�
rösezred politikai megbí�
zottja, a Kommunisták 
Magyarországi Pártjának 
egyik régi tagja. 8

A budaörsi MSZMP- cso-  
portja Szabó György elv�
társat saját halottjának te�
kintette. A székház előcsar�
nokában ravatalozták fel, 
ahol a postások és a község 
volt vöröskatonái álltak 
díszőrséget.

A Hadtörténeti Múze-  
zeum küldötte búcsúbe�
szédében megemlékezett 
Szabó elvtárs harcos múlt�
járól, a felszabadulás előtti 
és utáni napjairól, mikor 
Szabó elvtárs a Vörös Had�
sereg csapatainak közvet�
len munkatársa volt, s az 
ellenforradalom nehéz nap�
jaiban tanúsított helytállá�
sáról. F. A.

Hálózatszerelő4 t

ipari tanulók 
versenye

\ A  B u d a p e s ti  T á v b e sz é lő  Ig azg a- 
t fcóság T e ré z  ü z e m é b e n  e lh e ly e z e tt 
*4 ta n m ű h e ly  e lső é v e s  h á ló z a ts z e re lő
* ta n u ló i  is  b e n e v e z te k  a  „ s z a k m a  
; le g jo b b ja ”  c ím é r t  i n d í to t t  sze lle - 
'  m i é s  f iz ik a i  fe lk é s z ü lts é g e t egy - 
; a r á n t  m e g k ív á n ó  v e rs e n y b e . Ez 
' m á r  á p r i l is  e le jé n  szé p  e re d m é - 
\ n y e k k e l  z á r u l t .
* A  h á ló z a ts z e re lő i  s z a k m a  e lső �

é v e se i k ö z ü l a  „ s z a k m a  le g jo b b �
j a ”  v e rs e n y b e n

K ácz I s tv á n  k é t  e lső  h e ly e z é s t,
B o d a  S á n d o r  m á so d ik  és 

K iss  B a láz s  L ász ló  h a rm a d ik  h e �
ly e z é s t n y e r t  el.

A  to m á s z v e r s e n y b e n  A d o rjá n  
T ib o r  h á ro m  e lső  h e ly e z é s t é r �
d e m e lt  k i.

H a sz n o s  v o lt ez  a  v e té lk e d é s ,  
m e r t  a  fe lk é sz ü lé s  id e jé n  az  
e g ész  é v fo ly a m  n a g y o b b  f ig y e �
le m m e l, ö s s z p o n to s ito tta b b  e rő v e l 
h a la d t  e lő re  ta n u lm á n y a ib a n .  Az 
év  v é g i e re d m é n y e k b e n  is  f e l té t �
le n ü l m u ta tk o z n i  fo g  a  „ sz a k m a  
le g jo b b ja ”  c ím é r t  fo ly t  v e rs e n y  
te rm é k e n y ítő  h a tá s a .

Győr ős János
ta n m ű h e ly v e z e tő
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Évzáró a Postás Szabadakadémián
A Postás Szabadakadém ia 

most lezárult 1961—1962-es
tanéve szakszervezetünk és 
központi művelődési házunk 
magas szinten végzett kultúr- 
m unkájának egy felmérhető, 
kiértékelhető része volt.

A tanév eredményei: az is�
m eretek, az élmények o tt van �
nak a hallgatók emlékében, s 
mindezek őket fogékonyabbá, 
áttekintésüket szélesebbé, és 
így életüket teljesebbé teszi.

Központi művelődési házunk 
vezetősége — igen helyesen — 
az egyes művészeti és tudo �
mányágak, különböző tárgykö �
rök történelm i fejlődésének 
beható ism ertetését tűzte fel�
adatul.

A Postás Szabadakadém ia 6 
tagozatára 440 budapesti pos�
tás dolgozó iratkozott be. A 
hallgatók nagy része szorgal�
masan látogatta a színvonalas 
előadásokat. Közel 100 azok�
nak  a száma, akik 10 előadás�
ból legalább nyolcat meghall�
gattak.

Az akadém ia hallgatói szá�
m ára a legnagyobb vonzerőt az 
országos h írű  tudósok és ki�
tűnő postás szakemberek, s 
nem  utolsósorban a szakszer�

vezet vezetői, Horni Dezső. 
Besenyei Miidós, Dr. Zsuffa 
Szabolcs — mint előadók —, 
s az előadások valóban kitűnő 
színvonala és az igen jó 
illusztrációk jelentették.

Csak néhány kiragadott ne �
vet a sok kitűnő előadó közül:

Társadalomtudományi tago�
zaton: Somogyi Zoltán  és Re�
zső Margit professzorok.

Humán- I. tagozaton: dr. De-  
vecseri Gábor Kossuth-díjas 
költő, Darvas József, az írószö �
vetség elnöke, dr. Vajda  
György tudományos kutató  és 
Illés Lajos, az Uj írá s  főszer�
kesztője. Továbbá: dr. Pogány 
ö . Gábor, dr. Véyoáry Lajos 
professzorok, dr. Fehér Zsuzsa 
főszerkesztő, Ném eth Lajos és 
Szijj Béla tudományos ku ta �
tók.

A Humán II. tagozaton a vi�
lágirodalmi előadássorozat ki�
tűnő előadói a hallgatókban 
felébresztették az irodalom 
szeretetét és megértését. Elis�
merés illeti ezért dr. Kardos 
Tibor, Lengyel Dénes és Szab-  
já r Ferenc professzorokat, va�
lamint Somlyó György József 
Attila-díjas költőt, akik ezt a

szép feladatot vállalták és vé �
gezték.

Ezt az előadássorozatot mél�
tó módon illusztrálták az Iro �
dalm i Színpad kitűnő művé�
szei.

A Humán XII. tagozaton a 
sok jó  előadó között is ki kell 
em elnünk dr. Genthon István, 
dr. Zádor Anna  és dr. Bercsé�
nyi Dezső professzorokat.

A Reál I. és II. tagozatokon 
a legjobb postai szakemberek 
adtak tájékoztatót az időszerű 
postai és híradástechnikai kér �
désekről.

Hogy csak néhányat em lít �
sünk közülük: Nemes Sándor, 
Nagy Ferenc, Túri Károly, dr. 
W urm  Ferenc, Toplak Ferenc 
Ä forgalmi és gazdasági kér �
désekről, Susánszky László, 
Kádár Géza, Horváth La jos és 
Horváth László a híradástech �
nikai kérdésekről.

Szabadakadém iánk elm últ 
évfolyamának eredményessé�
gét döntő m értékben elősegí�
tették szakszervezetünktől ka �
pott elvi irányítás, valam int a 
művelődési ház vezetőségének 
lelkes, fáradságot nem  ismerő 
m unkája.

Dr. Zsögön Egon

K u ltú r é / i s  h i t e k
Szép sikere volt április 15-  

én este a  Cliázár András u t�
cai kam araszínpadunkon tar�
to tt opera - estnek. A  műsor�
ban Ágai Karola, Eszenyi Ir�
ma, Bende Zsolt és Réty Jó�
zsef, a Magyar Á llam i Opera�
ház magánénekesei m űködtek  
közre. A  Postásalz Szim foni�
kus Zenekarát Vasady- Balogh 
Lajos karnagy vezényelte.

Befejeződött a Postás Sza�
badakadémia 1961/62- es éva�
da. A  záróünnepség április 26-  
án este lesz a Postás M űvelő�
dési Ház dísztermében.

Donizetti: Rita és Bizet:
Djamileh cím ű egyfelvonásos 
kisoperáit m utatja  be április 
28- án este a Postás Operastú�
dió a Cházár András utcai 
színházteremben. A z  előadást 
Huszár Klára operaházi ren�
dező rendezi. A  zenelcart Va�
sady- Balogh Lajos vezényli.

Május 1- én este a Postások 
Szim fonikus zenekara a Ha�
lászbástyán ad ünnepi hang�
versenyt, m elyre a postás 
szaktá.rsakat szeretettel vár�
juk.

Véget ért a budapesti letéti 
és levelező könyvtárosak tan�
folyama. A  vizsgák m ájus 19-  
én és 26- án lesznek.

A nyugdíjtörvény 
eg yes  részeinek módosításáról

AZ ÜZEMI K Ö N Y V T Á R A K R Ó L

A dolgozók társadalom biz �
tosítási - nyugdíjával kapcso�
latban a Munkaügyi Mi�
nisztérium  néhány módosító 
rendeletet hozott, am ely 
m egjelent a Magyar Köz�
löny 1962. évi 13-as szá�
ntásban.

A módosítás rendelkezik 
többek között arról, hogy
1962. április 1-től a nyugdí�
jak a t az eddigi gyakorlattól 
eltérően nem előre, hanem 
utólag fizetik ki.

A postás nyugdíjasok egy 
részénél ez az intézkedés 
félreértésre adott okot. Fel�
h ív juk azonban a figyelmet 
arra, hogy a nyugdíjak utó �
lagos fizetésével senkit ká �
rosodás nem ér, a havi 
rendszeres nyugdíját m inden 
nyugdíjas megkapja. Tehát 
nem  kell azért aggódni, hogy 
egy hónapi nyugdíjkifizetés 
elm arad. A rendelkezésnek 
ez a része csak adm inisztratív 
jellegű.

Az utólagos nyugdíjkifize �
tés az 1962. április 1 után 
nyugdíjba menő dolgozókat 
érin ti, ők m ár nem előre, 
hanem  a tényleges dolgozók 
m unkabérének, folyósításához 
hasonlóan, utólag kapják 
meg nyugdíjukat.

A gépkocsivezetők régi sé �
relm ét is orvosolja a ren �
delkezés. E szerint a gépko�
csivezetőknél az eddigi 12 
túlóra helyett 1959. január 1. 
nap já t követően a m unkabér �
átlag kiszám ításénál a tény �
legesen te ljesített tú lórára 
kapott díjazás pótlók nél �
kül szám ított összegét, ille �
tőleg a kapott tú lóra-á ta �
lány összegét kell figyelem �
be venni, A tú lóráért járó 
díjazás, vagyis a tú lóra-á ta �
lány figyelembe vett össze�
ge azonban a 300 forintot 
nem haladhatja  meg. Ez a 
rendelkezés a  magasabb szol�
gálati idővel rendelkező gép �
kocsivezető részére több 
m int 100 forintos nyugdíj- 
em elést eredményez, ha tú l �
óra címén részére havonta 
legalább 300 forintot k ifi �
zettek.

Több gépkocsivezető szak �
tá rs  fo rdu lt hozzánk a követ�
kező kérdéssel: Mivel a ren �
delkezés 1962. április 1-től lé �
pett hatályba, az 1961. decem �
ber 31-ét követően 1961 április 
1-ig elő terjesztett nyugdíjigé �
nyeknél a havi 300 Ft-os tú l �
óraösszeg beszám ítását lehet-e 
kérni?

A válasz: term észetesen le�
het, és ebben az esetben is 
1959 jan u ár 1 nap já t követően 
a nyugdíjhoz szükséges m un �
kabérátlag  kiszám ításánál fi- 

■ gy elembe kell venni a túlóra- 
összeget.

A nyugdíjrendelkezés to�
vábbi előnyöket is biztosít, 
így például ha a dolgozó az 
1952. évi jan u ár hó 1. nap �
já t  megelőző munkaviszonya 
a latt táppénzellátásban vagy 
kórházi ellátásban részesült, 
évente csak 91 nap volt be�
szám ítható a  .szolgálati idő�
be. A módosítás szerint a 
szolgálati idő szám ításánál 
m ár a  te ljes táppénzes, illet �
ve kórházi ápolási időt is fi�
gyelembe kell venni az 1952. 
jan u ár 1-ét megelőző m un �
kaviszonyoknál is. Ez a ma�
gasabb szolgálati idővel 
rendelkezők szám ára nyug �
díj-em elkedést jelent.

A nyugdíjak módosításáról 
hozott rendelkezés egysze�
rűbbé, igazságosabbá teszi 
a nyugdíjtörvényt. Csak egyes 
rétegeket érint, és régi jo �
gos sérelm eket old meg. 
Ezért a  rendelkezésnek csak 
azokat a részeit ism ertettük, 
amelyek a  postás dolgozókat 
elsősorban érdeklik.

O. S.

A POÉ 1962. 6. számában 
m egjelent a  szakszervezet és 
a vezérigazgatóság közös ren �
deleté, „A postai szakszerve�
zeti könyvtárak működési 
szabályzata és állom ányának 
védelmé”-ről.

E rre a  rendeletre • azért 
volt szükség, m ert az 1955- 
ben megjelent hasonló tá r �
gyú rendelkezés m ár elavult, 
és a  szakszervezeti könyv�
tá rak  jelenlegi helyzetében 
m ár nem  kielégítő, és nem 
segíti a könyvtárak további 
m unkáját.

1955 óta igen sokat fejlődött 
a szakszervezeti könyvtár- 
hálózat. A könyvtárak azóta 
sok könyvvel gyarapodtak, s 
részben ennek köszönhető, 
hogy az olvasók szám a is 
jelentősen em elkedett. A pos�
tás dolgozóknak m ajdnem  a 
fele — pontosan 42 százaléka 
— ma m ár rendszeresen igény�
be veszi az üzemi könyvtár 
könyveit.

A rendelet igen fontos ré �
sze, am ely a könyv védelmé�
vel* foglalkozik. A. pontos és 
a könyvet szerető olvasók 
egész biztos egyetértenek ve�
lünk abban, hogy a könyv

védelmében hozott rendsza �
bályok valóban szükségesek 
és azok elsősorban az olva�
sók érdekeit szolgálják. Re�
m éljük, hogy a könyvtárosok 
érvényt szereznek ezeknek a 
rendelkezéseknek, és megszün�
te tik  azokat a  jellemző hibá �
kat, am elyekkel elég sokszor 
találkozhattunk az elm últ 
időkben, és igen sokat és 
joggal bosszantották az olva�
sókat. Például egy-egy ke�
resett, jó könyv, sokszor hó�
napokra eltűnt egy olvasó�
nál, aki tovább kölcsönözte 
azt ismerőseinek, és így a hi�
vatal többi dolgozói hiába 
vártak  rá  a  könyvtárban.

A rendelet eredeti célja, 
hogy az üzemi könyvtárak 
az eddiginél jobban és ered �
ményesebben tud ják  kielégí�
teni a hozzájuk forduló olva�
sók igényeit.

K. I.

PO STAS DOLGOZO
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Megjelenik b a v o n t»
30 000 p é ld á n y b a n  

S z ik ra  L a p n y o m d a . B u d a p e s t

{ lazán k  f e ls z a b a d u lá s á n a k  17. é v fo rd u ló ja  r 'k a lm á v a l  r e n d e z e t t  fő v á �
ro s o n  k e re s z tü l i  v á l tő fu tá s b a n  a  P o s tá s  SE a t lé t ik a i  s z a k o s z tá ly a  
eg y  fé r f i  é s  eg y  n ő i if jú s á g i  c s a p a t ta l  v e t t  ré s z t. K é p ü n k  az  

e g y ik  v á ltá s ró l  k é s z ü lt

EV EZÉS

A m á ju s  1-1 v íz i fe lv o n u lá s ra  
tö b b  ü zem  is  b e je le n te t te  ré szv é �
te lé t ,  a m e ly e n  e lő re lá th a tó la g  60 
fő  v e sz  ré s z t. E lső  e se t, h o g y  
i ly e n  n a g y  lé ts z á m m a l v e sz n e k  
ré s z t  p o s tá s o k  a  v íz i fé lv o n u lá s o n . 
Ez a  n e m ré g  a la k u l t  ev ező s  t á r �
s ad a lm i b iz o tts á g  jó  m u n k á já t  
ig azo lja .

LA BD A RÚ GÁ S

A z 1962-es b a jn o k s á g ra  a  n e v e �
z é s e k e t a  tá r s a d a lm i b iz o tts á g  
Lezárta, ö s s z e s e n  44 c sa p a t je le n �
t e t te  b e  ré s z v é te lé t. 10 c sa p a t 
n e v e z e tt  a  n a g y p á ly á s ra ,  26 c sa �
p a t  a  k is p á ly á s ra ,  v a la m in t 8 
c s a p a t a z  ,,Ö reg  f iú k ”  k is p á ly á s  
b a jn o k s á g ra .  E z a  n a g y m é rv ű  n e �
v ezés  a  P o s tá s  S E  k lu b h á z a  fe l �
é p ü lé sé v e l v á l t  le h e tő v é , m e ly  
a tö m e g s p o r t  fe j lő d é s é t  is  ig e n  
n a g y  m é rt é k b e n  e lő se g íti.  C sa k  a  
la b d a rú g á s  r é v é n  600—700 p o s tá s  
d o lg o z ó n a k  tu d ju k  b iz to s íta n i a  
re n d s z e re s  te s te d z é s t .  A  b a jn o k �
s á g o k  m á ju s  h ó b a n  in d u ln a k .

T EK E

A  b a jn o k s á g b a n  á p r i l is  7-ig 
n é g y  fo r d u ló t  j á t s z o t ta k  le  a

c sa p a to k . A n é g y  fo rd u ló  a la p já n  
je le n le g  az  é len  á l ln a k :
1. L ip ó t T á v b e sz é lő  Ü zem  28 p o n t
2. P o s ta  A lk ö z p o n ti Ü zem  20 „
3. B p . 62-es p o s ta h iv a ta l  16,5 „
4. S z a k sz e rv e z e t 15 „  .

A n ő i te k e c s a p a t  a B p. I. osz �
tá ly b a n  je le n le g  a  4. -h e ly en  á ll.

SAKK
A z 1962-es b a jn o k s á g ra  14 csa �

p a t  n e v e z e tt .  A z e lső  fo rd u ló ra  
á p r il is  24-én k e r ü l  so r.

A  V III . k é r .  s a k k s z ö v e ts é g  I . 
o szt. c s a p a tb a jn o k s á g á t  a  p o s tá �
so k  n y e r té k  m eg . E zen  h á ro m  
p o s ta s z e rv  — a z  A n y a g h iv a ta l ,  a  
B p. 72-es é s  a  B p . 78-as p o s ta -  
h iv a ta l  — k ö z ö s  c s a p a t ta l  v e tt  
ré sz t. E re d m é n y ü k , a  11 e lle n �
fe le t f ig y e le m b e  vév e , ig e n  d ic sé �
re te s  és  a z  ig e n  jó  k o lle k tív  
s ze lle m e t is  b iz o n y ítja .

R Ö PLA B D A
A z 1962-es s z a b a d té r i  b a jn o k s á g  

n e v ez é s i h a tá r id e je  1962. á p r i l is  
21. A  b a jn o k s á g  m á ju s  7-én  k e z �
d ő d ik .

A z  ú j v e rs e n y k ií rá s  le h e tő v é  
te sz i, h o g y  tö b b  k is  h iv a ta l ,  ü zem  
k ö zö s  c s a p a to t  i s  in d í th a t .  E zá l �
ta l  b iz to s íta n i s z e re tn é n k , h o g y  
ö n á lló  c s a p a t ta l  n e m  re n d e lk e �
z ő k  i s  b e k a p c s o ló d h a s s a n a k  a 
re n d s z e re s  s p o r to lá sb a .

M áju s  1 m é ltó  m e g ü n n e p lé s é b ő l a  p o s tá s  s p o r to ló k  is  kiveszik ; 
ré s z ü k e t .  A fe lv o n u lá s o n  160 p o s tá s  s p o r to ló  v e sz  ré s z t .  A  fe l �
v o n u lá s t  az  ö ssze s  s z a k m á k  tö b b  e ze r fő t  s zá m lá ló  s z ín e s  c s o p o r tja i  
z á r já k .

d e n n a p  re g g e ltő l e s tig , b á rm e ly  
id ő p o n tb a n  k ö s z ö n e tte l  v e ss z ü k  
ré s z v é te lü k e t  a  tá r s a d a lm i m u n �
k á b a n . A  c s o p o r to k  ré s z v é te lé t  
k é r jü k  e lőző  n a p  tá v b e sz é lő n  b e �
je le n te n i  a  P o s tá s  S E  k lu b h á z b a  
499—378 v a g y  497—175 szá m o n .

Pressmayer József
b p . b iz . s p o r tfe le lő s

Eljárás táppénz-túlszámfejtés esetén

Az utóbbi években az is 
előfordult, hogy a dolgozók 
betegsége a la tt m agasabb ösz- 
szegű táppénzt, családi pótlé �
kot vagy egyéb társadalom - 
biztosítási készpénz-szolgál�
ta tás t (szülési segély, tem eté �
si segély, SZTK, útiköltség) 
fizettek ki, m int ami őket 
m egillette volna.

A legtöbb esetben a dolgo�
zóknak tudom ásuk sem volt 
arról, hogy az előző hónapok �
ban magasabb összeget kap �
tak, mivel mind a családi pót�
lék, mind az egyéb társada �
lombiztosítási szolgáltatások 
bonyolultsága m iatt sa já t ma�
guk ezt kiszámítafti nem tud �
ták.

Sokan még ma sem tudják, 
hogy van rendelet a jóhisze�
mű tévedésből eredő tú l �
szám fejtett szolgáltatások 
visszatérítésének módozatai�
ra. E szerint a dolgozó m un �
kabéréből csak abban az eset�
ben lehet a túlszám fejtést le �
vonni, ha ezt a kifizetést kö�
vető 30 napon beiül fedik fel. 
Ha azonban a kifizetéstő! szá�
m ított 30 nap eltelt, a  bérel�
számolás köteles a dolgozót 
értesíteni a  túlszám fejtésről. 
Egyúttal fel kell a figyelmét 
hívni arra is, hogy a levonás 
ellen a szakszervezeti társada-

A postások gyógyítója
lombiztosítási tanácshoz fel-  ̂
lebbezhet.

A dolgozó fellebbezését a 
társadalom biztosítási tanács £ 
b írálja el. Elsősorban azt  ̂
vizsgálja, hogy a dolgozó ré-  ̂
széről jóhiszeműen vagy rossz- J 
hiszeműen történt-e a túl- £ 
szám fejtett összeg felvétele. A í 
jóhiszeműséget akkor mond- J 
ják ki, ha a dolgozónak nem £ 
volt tudom ása a túlszám fej- í 
tésről, vagy ha a dolgozó a \ 
túlszám fejtés tényét bejelen- ; 
tette, de bejelentését köve- < 
tőén intézkedés nem történt. < 
Rosszhiszeműséget pedig ak- | 
kor m ondják ki, ha a dolgo- j 
zó tudott arról, hogy na- \ 
gyobb összeget kapott, de azt \ 
a  tényt nem jelentette, illet- : 
ve helytelen adatok bemon- ; 
dúsával a bérszám fejtő vagy : 
a hivatalos iratok kiadására 
jogosult, szerveket félrevezet- : 
te. „

A társadalom biztosítási ta-  ̂
nács határozata akkor emel-  ̂
kedik jogerőre, ha a határo- 
zatban foglalt fellebbezési ba-  ̂
táridőn belül sem a m unkál-  ̂
tató, sem pedig a  m unkával- |  
laló ez ellen fellebbezéssel  ̂
nem él. Ebben az esetben a ? 
társadalom biztosítási tanács  ̂
határozatának végrehajtása í  
kötelező! j

Orbán Sándor <

Lapozgatom a hé�
vízi Postás Gyógy�
üdülő vendégköny�
vét:

„Köszönet a mi 
szeretett főorvos�
asszonyunknak: Dr.
Moll Károlynénak, 
aki lelkiismeretes 
odaadással, fárad�
ságot nem kímélve 
gyógyítja az üdülő 
betegeit. Ilyen gon�
dos kezelésben még 
nem részesültem.”

„Drága doktor�
nőnknek párját nem 
találni, egészségem�
nek nemcsak helyre-  
hozója. de életem  
megmentője.”

„Figyelmes keze�
lés folytán gyógyul�
tan távozom, és ezt 
elsősorban a kitűnő 
orvosi kezelésnek 
köszönhetem.”

Ilyen és hasonló 
bejegyzések olvas�
hatók az üdülő ven�
dégkönyvében. Ho�
gyan dolgozik ez a 
tisztelt. megbecsült 
orvosnő? Ez a kérdés 
vezetett hozzá, hogy 
néhány percet elra�
bolva tőle, megis�

mertessem munkás�
ságát olvasóinkkal.

Mennyit dolgozik 
naponta? A kérdés, 
úgy látszik, váratla�
nul érintette.

— Amennyi szük�
séges, nincs úgyne�
vezett munkaidőm 
— volt a válasz. 10 
éve dolgozom a Pos�
tás Üdülőben. Leg�
kedvesebb időtölté�
sem, ha szabad ezzel 
a szóval illetnem  
foglalkozásomat, a 
betegek gyógyítása, 
legnagyobb örömöt 
az okoz nekem, ha 
betegeim gyógyultan 
távoznak.

Megkérdeztem az 
orvosasszonyt. tájé�
koztasson néhány 
szóval az úgyneve�
zett postás foglalko�
zási ártalmakról.

— Valóban fontos 
feladat a foglalkozá�
si ártalmak megelő�
zése, illetve gyógyí�
tása. Mozgópostá�
sok sokszor lábszár-  
izom megbetegedés 
panasszal jönnek, 
sőt, a talp állandó 
megterhelése foly�
tán izomzati fájdal�

makkal is. Kézbesí�
tők nyakl, gerinc pa�
naszokat közölnek. 
Felvételi szolgálat�
ban dolgozók ideg-  
kimeriiléssel kerül�
nek több esetben 
gyógyüdülőnkbe. A 
postások egy részére 
általában jellemzőek 
az izületi és mozgó�
szervi megbetegedé�
sek. Ilyen panaszok�
kal jelentkező dolgo�
zókat gyógykezelés�
be vesszük és a leg�
több esetben igen 
szép eredményeket 
tud tmk fel untatni 
a gyógyulás terén. 
Hű segítőtársam Ka�
tona Kálmánná: Er�
zsi nővér, aki szere�
tettel foglalkozik be�
tegeinkkel.

Belép a rendelőbe 
Baksa István elv�
társ, t r  üdülő gond�
noka. Most már hár�
masban folytatjuk 
a beszélgetést. Szóba 
kerülnek a betegek 
gyógyítását elősegí�
tő távolabbi tervek. 
Szerinte megvalósít�
ható tenne heves 
költséggel az úgyne�
vezett foginy- zu-

bany fürdő népszerű 
nevén foghús- fürdő. 
A beutaltak ugyanis 
általános vizsgála�
ton esnek át és az 
orvosnő tapasztalata 
szerint nem kik ré�
szük fogíny- sorva-  
dással jelentkezik.

Baksa elvtárs sze�
rint a parkban nem 
nagy költséggel —■ 
szabadtéri melegvíz 
medence építése vol�
na megvalósítható. A 
meleg víz rendelke�
zésre áll, és napo�
zással egybekötve 
igen hasznos felüdü�
lést jelentene a sza�
badban való pihenés.

A betegek az elő�
szobában már kicsit 
türelmetlenkednek, 
biszen csaknem ne�
gyedórát elbeszél�
gettünk a rendelési 
időből. Elbúcsúzunk 
tehát dr. Moll Ká-  
rolynétól és kíván�
juk. hogy továbbra 
is oly szeretettel fog�
lalkozzék a betegek�
kel, ahogy eddig is 
tette.

Dr. M. J.

A  ro s sz  I d ő já rá s  k ö v e tk e z té b e n  
c s a k  k é s ő n  in d u lh a to t t  m e g  a  
P o s tá s  S E  s p o r t te le p é n  a k is �
p á ly á k  re n d e z é s i  m u n k á la ta .  Is �
m é te l te n  k é r jü k  az  ö s sze s  p o s tá s  
s p o r to ló k a t,  . v a la m in t  a  p á r to ló  
ta g o k a t,  h o g y  ú j  lé te s í tm é n y ü n k  
re n d b e h o z á s á h o z  j á r u l j a n a k  hoz �
zá tá r s a d a lm i  m u n k á ju k k á k  M in-


